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o ANO EM QUE 

RESGATAMOS
NOSSO ORGULHO

A conquista do campeonato da Série B e a subida do Coritiba 
para a primeira divisão do futebol brasileiro, lugar que sempre 
merece estar, não aconteceram por acaso. É fruto do grande amor 
da imensa torcida coxa-branca, especialmente de você, nosso 
sócio, pelo seu time do coração. Você muito nos orgulha porque 
nunca deixou de acreditar que o Coritiba sempre será mais forte do 
que as dificuldades. 

Aquele terrível 6 de dezembro, quando fomos rebaixados e 
nosso estádio depredado por vândalos e marginais, foi um dos dias 
mais tristes de nossa história. Mas, mesmo assim, não 
desanimamos. Fomos à luta. Reunimos um grupo de empresários 
que têm grande amor pela camisa alviverde e começamos a 
reestruturação. Iniciamos uma campanha de valorização do 
associado, do bom torcedor. Lutamos contra o oportunismo das 
organizadas e livramos o clube da influência danosa destas 
estruturas. Você, sócio, compreendeu este difícil momento e veio 
caminhar junto conosco.  

O clube passou por uma profissionalização completa. 
Realizamos o equacionamento financeiro, conforme auditoria 
apresentada em reunião extraordinária junto ao Conselho 
Deliberativo em janeiro de 2010. Através de política de 

alongamento e renegociação com os credores tornamos o clube 
administrável. Eram dívidas financeiras contraídas em 
diversas administrações. Hoje o Coritiba é uma empresa, com 
uma visão moderna de gestão, na qual os colaboradores, 
gerentes e coordenadores respondem pelos seus 

rendimentos. Valorizamos nossas categorias de base, ao subir 
10 atletas. Conseguimos excelentes resultados. Além disso, 

mostramos que o setor está muito bem organizado. Fomos 
campeões da taça Belo Horizonte e conquistamos outros títulos 
importantes.

Diante de todo esse trabalho, alcançamos um número 
expressivo em nosso quadro associativo, chegando a quase 18 mil 
sócios. A nossa meta é chegar, até o final de 2011, a 25 mil 
associados. Você que já está conosco tem um papel fundamental 
para atingirmos esse número.

Assim como a bola não entra no gol por acaso, a campanha 
vitoriosa do Coxa neste ano, uma das mais expressivas de sua 
história, é fruto de uma nova visão do futebol. Filosofia esta que 
considera primordial o fato de que os resultados somente 
aparecem com trabalho árduo, planejamento estratégico, 
disciplina, respeito dentro e fora do campo, criatividade e a 
formação permanente de talentos. Assim o fizemos e o faremos.

Queremos aqui registrar os nossos mais sinceros 
agradecimentos a você, sócio, por tudo que você representa para a 
gloriosa camisa coxa-branca. Desejamo-lhe um Feliz Natal, um Ano 
Novo de muita paz e de plenas realizações e que juntos, mais 
unidos do que nunca, tornemos nosso querido Coritiba sempre 
campeão!

Coritiba Foot Ball Club

HOJE O CORITIBA
É UMA EMPRESA, COM

UMA VISÃO MODERNA
DE GESTÃO.

JOGADORES REUNIDOS ANTES DA PARTIDA CONTRA O GUARATINGUETÁ, NO COUTO PEREIRA.
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TÍTULO ABRE AS

MEMORÁVEL
ANOPORTAS DE 

Com uma rodada de antecedência o Coritiba 
dava a volta olímpica no Couto Pereira ao lado da 
torcida coxa-branca gritando: “É Campeão!”. E 
melhor, depois de vencer seu maior rival no Alto da 
Glória em uma partida memorável, com um golaço 
do artilheiro Marcos Aurélio e da revelação Geraldo.

Este foi o início do ano do futebol coxa-branca. 
Depois de dar os primeiros toques de bola cercado 
de dúvidas e contestações, 
o time comprovou no 
Estadual que seria um ano 
de muito trabalho, mas de 
resultados e alegrias. 
“Tivemos um início difícil e 
provamos que o planeja-
mento proposto e levado a 
sério seria o caminho. 
Aliado a isso, claro, a competência dentro de campo 
e na estão do Clube”, analisa Ney Franco, um dos 
personagens deste ano campeão.

Dentro de campo, o Coritiba teve uma das 

melhores campanhas de todos os tempos. No 
primeiro turno da competição foram oito vitórias, 
quatro empates e apenas uma derrota. Poucas 
vezes na história o clube conseguiu manter a 
invencibilidade de oito jogos seguidos, feito 
alcançado neste regional. Na segunda fase os 
números foram ainda mais impressionantes: 100% 
de aproveitamento com sete vitórias e 16 gols 

marcados.
“Um time que vence 

quase tudo, que perde 
apenas um jogo, tem que 
ser campeão. Ainda não 
cansamos de falar que só 
a lcançamos isto com 
trabalho, empenho. Além 
disso todos tinham em 

mente o planejamento proposto. Foi um momento 
especial que deu ânimo para o Campeonato 
Brasileiro, que era nosso principal objetivo”, relata 
Jeci, capitão do time Alviverde.

UM TIME QUE VENCE
QUASE TUDO, QUE PERDE

APENAS UM JOGO, TEM

QUE SER CAMPEÃO.

54 CAMPEONATO PARANAENSE CAMPEONATO PARANAENSECAMPEONATO PARANAENSE 2010 FOI CONQUISTADO COM TODOS OS MÉRITOS, EM EXCELENTE CAMPANHA.
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76 CAMPEONATO PARANAENSE CAMPEONATO PARANAENSENA DESPEDIDA DE JOINVILLE, DÊNIS COMEMORA SEU GOL DE FALTA, O TERCEIRO GOL COXA NA VITÓRIA POR 3x1 SOBRE O NÁUTICO.
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CRESCIMENTO 

COMPROVADO 

NAS CATEGORIAS DEBASE

O Coritiba tem sido reconhecido no Brasil como uma 
das principais categorias de base do país, provando sua 
qualidade com a conquista de títulos e a revelação de 
grandes atletas para o futebol profissional. Resultados 
conseguidos em função do trabalho de reestruturação 
do departamento, que teve início em 2008.

O projeto conta com investimentos em estrutura e 
qualificação de profissionais, apoio aos atletas nas 
mais diversas áreas, como assistência social, pedago-
gia, nutrição, fisiologia, psicologia e, mais recentemen-
te, a total integração com o Departamento de Futebol. 

Na expectativa de trabalhar com ênfase na formação 
de atletas, o projeto de 2011 terá novidades. O primeiro 
passo é trabalhar com as categorias menores, Sub-11, 
Sub-13 e Sub-15. “Criamos o Núcleo de Formação para 
integrar as categorias com o objetivo de formar os 
jogadores na parte disciplinar e técnica”, revela Mario 
André Mazzuco, Coordenador das Categorias de Base 
do Clube.

Em seguida, a preocupação será com os atletas que 
estão no período de transição entre as categorias 
maiores. “Teremos a categoria de transição entre o 
Juvenil e o Junior, que será a Sub-18, e a categoria de 
transição entre o Junior e o Profissional, que será a Sub-
23. Categorias importantes para fazer um trabalho 
mais específico e direto com estes atletas”, explica.

É um projeto de longo prazo, mas que já tem trazido 
resultados positivos. Em alta na temporada 2010, a 
base coxa-branca chegou a todas as finais a nível 
estadual, conquistou o título Paranaense Sub-15, o 
Metropolitano Sub-11 e, com destaque nacional, 
levantou a Taça BH Sub-20. 

“O ano de 2010 foi para sustentar as mudanças que 
fizemos anteriormente. Trabalhamos pensando na 
formação de atletas e os títulos foram consequência. 
Agora, com mais algumas mudanças, daremos 
continuidade ao projeto”, completa Mazzuco.

TRABALHAMOS PENSANDO
NA FORMAÇÃO DO ATLETA

E OS TÍTULOS FORAM

CONSEQUÊNCIA.

98 CATEGORIAS DE BASE CATEGORIAS DE BASEPROJETO INICIADO HÁ DOIS ANOS TRAZ RESULTADOS NA FORMAÇÃO DE ATLETAS E NA CONQUISTA DE TÍTULOS.



01

1110 10 PASSOS 10 PASSOSPROJETO INICIADO HÁ DOIS ANOS TRAZ RESULTADOS NA FORMAÇÃO DE ATLETAS E NA CONQUISTA DE TÍTULOS.

Implementação de uma nova visão de administrar o futebol.

Em tempos de crise, pessoas, empresas e clubes de futebol têm que buscar saídas criativas
e inovadoras, que nem sempre são pensadas ou buscadas em tempos de bonança.

Os resultados somente aparecem com trabalho árduo, planejamento estratégico, disciplina,
respeito dentro e fora do campo. 

Campanha de valorização do associado, do bom torcedor. Uma oposição contra o
oportunismo de organizadas, livrando o clube desta influência em suas estruturas. 

O clube passou por uma profissionalização completa. Hoje o Coritiba é uma
empresa, com uma visão moderna de gestão, na qual os colaboradores,

gerentes e coordenadores respondem pelos seus rendimentos. 

Realização de renegociações e o alongamento de dívidas, conforme avaliação
apresentada em reunião extraordinária junto ao Conselho Deliberativo em janeiro de 2010.

Fortalecimento do conceito de formação permanente de talentos.

Amor pelo nosso time e respeito pela nossa história.

OS 10 PASSOS

DE  SUCESSO DO

CORITIBA 2010

Manutenção da comissão técnica, tendo à frente o superintendente Felipe Ximenes
e o técnico Ney Franco.

Valorização das categorias de base. Com isto, conseguiu-se excelentes resultados,
mostrando que o setor está muito bem organizado. Resultado: campeões 

da Taça Belo Horizonte e conquistas de outros títulos importantes.
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1312 CAMPEONATO PARANAENSE CAMPEONATO PARANAENSEEM SÃO JANUÁRIO, JOGADORES COMEMORAM O GOL DE LÉO GAGO, O PRIMEIRO DA VITÓRIA POR 3x2 CONTRA O DUQUE DE CAXIAS, QUE MATEMATICAMENTE GARANTIU O RETORNO DO COXA À SÉRIE A.

R
O

D
R

IG
O

 W
E

IN
H

A
R

D
T



CONTRARIAMOS MUITA
GENTE QUANDO

COLOCAMOS AS COISAS
NO TRILHO.

1514 CAMPEONATO BRASILEIRO CAMPEONATO BRASILEIROCOXA DÁ EXEMPLO DE SUPERAÇÃO, QUEBRA TODAS AS PREVISÕES E ENCERRA TEMPORADA COM MISSÃO CUMPRIDA E CAMPEÃO

CAMPEÃO DE NOVO,

PARA LAVAR AALMA

Metade do campeonato jogando fora de casa, um jogo após o 
outro. Longe da torcida, com viagens desgastantes e a dúvida de 
todos pairando sobre o time. Assim o Coritiba iniciou o 
Campeonato Brasileiro de 2010. O título Estadual foi maculado 
pela desclassificação precoce na Copa do Brasil e somente 
torcida e atletas poderiam entrar em campo e manter o foco no 
grande objetivo deste ano, a volta por cima, não apenas a Série A 
do Brasileiro, mas também calando críticos e mostrando o 
verdadeiro peso da camisa verde e branca. 

Nos primeiros jogos, que antecederam a paralisação da Copa 
do Mundo, o time de Ney Franco, por mais que mostrasse bom 
futebol, sentia que passava por um processo de adaptação ao 
fardo de cumprir uma das maiores penas do Brasil, jogar 10 
partidas de seu mando fora do Alto da Glória. “O final desta 
história todos sabem, mas contrariamos muita gente quando 
colocamos as coisas no trilho”, destaca Ney Franco.

Ninguém no Alto da Glória quer lembrar os lamentáveis 
momentos vividos no final de 2009, quando bárbaros 
mancharam a história Alviverde. Mas curtir o título do 
Campeonato Brasileiro 2010 fica ainda mais saboroso quando 
são vistos os caminhos percorridos pelo Coxa neste ano de 
consagração. Após o retorno da Copa do Mundo, o time teve uma 
performance muito boa, alcançado uma das melhores 
campanhas de todos os clubes em campeonatos de pontos 
corridos.

“Não foi fácil. Era muita dúvida, ninguém acreditava em nós. 
As pessoas falavam que jogando metade do campeonato fora 
seria muito difícil o Coritiba subir. Bem, difícil foi, mas nós 
mostramos o tamanho desta camisa”, revela o zagueiro Pereira, 
um dos lideres do grupo. “Cada jogo era uma decisão. Tínhamos 
vontade de ganhar, o time estava jogando junto. Por mais que 
pensassem diferente, entrávamos para ganhar, sempre. Agora é 
pensar daqui pra frente”, diz Marcos Aurélio.

O resultado foi um título para lavar a alma. O Coritiba voltou à 
elite e agora trabalha na manutenção da base do time para 
começar 2011 já pensando no título regional e boas campanhas 
na Copa do Brasil e Brasileirão.
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TÉCNICA COMISSÃO DÁ

CONTINUIDADE 

A TRABALHO DESUCESSO
O ano de 2010 serviu como exemplo do Coritiba para o 

futebol nacional. Acostumados a trocar de treinador e 
comissão técnica a cada competição, os times viram no Coxa 
um clube que apostou na manutenção dos profissionais e 
conseguiu sucesso.

Mesmo com o rebaixamento do Coritiba, o técnico Ney 
Franco teve o apoio da diretoria. Um dia após serem eleitos, os 
diretores se reuniram com o treinador e acertaram a renovação 
do seu contrato e a manutenção de toda a comissão técnica 
por mais um ano.

Foi assim que nesta temporada o clube conquistou o 
Campeonato Paranaense, o Campeonato Brasileiro da série B e 
a melhor campanha entre os times brasileiros.

“A diretoria entendeu que o nosso trabalho no final de 2009 
não havia sido determinante para o rebaixamento e nos deu a 
oportunidade de levar o Coritiba novamente para a primeira 
divisão. Esse voto de confiança foi essencial para que eu e a 
comissão técnica nos envolvêssemos no projeto de 2010 e 
tivéssemos sucesso”, conta Ney Franco, que agora segue para 
comandar as categorias de base da Seleção Brasileira.

Com a saída de Ney anunciada ainda em novembro, a 
diretoria coxa-branca teve tempo para buscar um substituto, 
pautando seu trabalho em um planejamento a longo prazo. 
Após muita conversa, o técnico Marcelo Oliveira firmou seu 
compromisso com o clube para 2011.

E, para manter o processo de continuidade, a comissão 
técnica permanecerá mais uma vez no Alto da Glória. “É uma 
situação especial, mas as referências que temos do pessoal 
que aí está são muito boas. Tanto pela formação acadêmica 
quanto pelo tempo de experiência trabalhando com o futebol. 
São profissionais capazes de dar sequência a esse trabalho 
que vem sendo realizado”, diz o novo técnico Alviverde.

Junto, ele traz o auxiliar técnico Tico e o preparador físico 
Juvenilson, que integrarão o grupo já vitorioso que está no 
clube. “Houve um entrosamento rápido com os profissionais 
que estão aqui e você se juntar a um grupo com uma boa 
experiência, que vem de um sucesso recente, é algo realmente 
muito bom de trabalhar”, diz, já pensando no planejamento 
para o próximo ano, na primeira divisão.

ESTE VOTO DE CONFIANÇA
FOI ESSENCIAL PARA

QUE TIVÉSSEMOS SUCESSO.

1716 COMISSÃO TÉCNICA COMISSÃO TÉCNICADO CORITIBA DE 2009 AO DE 2011, O QUE MUDOU FOI O PLANEJAMENTO.
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1918 CAMPEONATO PARANAENSE CAMPEONATO PARANAENSEMARCOS AURÉLIO CHUTA PARA ABRIR O PLACAR EM JUAZEIRO DO NORTE, NO EMPATE DE 2x2 CONTRA O ICASA, PARTIDA QUE GARANTIU O TÍTULO ANTECIPADO DA SÉRIE B 2010.
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REVITALIZAÇÃO

QUADRODO

ASSOCIATIVO

A análise final deste ano no Coritiba traz um dado 
positivo ao Clube fora das quatro linhas. Passando por 
um período de índice baixíssimo, o Coxa viu seu 
quadro associativo chegar a números nunca antes 
experimentados. No término do Campeonato 
Brasileiro, o Coritiba alcançou 18 mil sócios.

“Hoje um clube não vive sem sócios. É muito 
importante esta mentalidade em nossos torcedores”, 
resume o Vice-Presidente do Coxa, Vilson Ribeiro de 
Andrade.

O que mais impressiona é a evolução dos dados 
associativos do Coxa. Com os ocorridos no final de 
2009, o descenso e a barbárie no Couto Pereira, o 
Clube caiu de 12 mil sócios para 2.500 em questão de 
semanas. Foi um resultado danoso e comprometedor 
da saúde financeira do Clube.

Mudar este quadro era uma das principais missões 
da atual gestão, que tomara posse em janeiro. Para 
tanto, deveria haver uma valorização dos sócios do 
Coritiba. Gradativamente esta nova idéia foi imple-
mentada. Três meses depois, no encerramento do 
Paranaense, que terminou com o título, o Coxa 
alcançava 10 mil sócios. O Departamento de 
Marketing aprimorou o Clube de Benefícios, criou 
inúmeras promoções e ações para manter os sócios 
ativos.

Atuando em Joinville por quatro meses, as ações de 
marketing foram fundamentais na segurança dos 
números alcançados no Regional. E de fato houve uma 
permanência na quantidade de sócios considerada 
boa. Na volta ao Couto, uma intensa campanha 
chamou os coxas-brancas ao Alto da Glória. Resultado: 
18 mil Coxas caminhando junto com o clube.

O quadro associativo Coritibano animou a diretoria 
Alviverde. A previsão agora é um quadro ainda maior 
para 2011. “Temos que atingir 25 mil sócios adimplen-
tes em 2011. Isso será muito importante para o 
Clube”, destaca Andrade.

HOJE UM CLUBE

NÃO VIVE SEM
SÓCIOS.

QUADRO ASSOCIATIVO QUADRO ASSOCIATIVORESULTADO EM CAMPO, AÇÕES DE MARKETING E FORTE CAMPANHA PUBLICITÁRIA LEVAM O COXA A 18 MIL SÓCIOS.20 21
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Novo sistema de atendimento telefônico para sócios, torcedores e
público em geral, com tecnologia de ponta, para melhorar a comunicação
com o Clube.

Novo site com área exclusiva para os sócios e muito mais informações
sobre o dia a dia e a história do Coritiba.

Remodelação do Couto Pereira para dar maior conforto aos sócios e obras
de melhoramento na infra-estrutura no Couto e CT Bayard Osna.

Novas acomodações e infraestrutura para 52 atletas do futebol de base.

Parcerias renovadas e contratadas com grandes empresas: BMG, J. Malucelli e Ira.

Sistema de premiação aos sócios adimplentes.

Categoria de sócio-colaborador, que terá os benefícios de sorteio idênticos aos
sócios e preferência na compra de ingressos (pré-venda).

22 PROJETOS PARA 2011

CONCLUÍDA

JAN/2011

FEV/2011

JAN/2011

JAN/2011

FEV/2011

FEV/2011

JAN A 
MAR/2011

Atingir 25 mil sócios adimplentes.

Novo sistema de secretaria integrado com o site e todos os departa-
mentos do clube, para agilizar e facilitar o atendimento aos associados.

PROCESSO
CONTÍNUO

PARA 2011

PROCESSO
CONTÍNUO

Maior integração dos sócios. Através de ações específicas, criar um novo conceito de
interação no qual os associados convivam com o Clube observando não apenas os
resultados em campo.

Projeto “Interiorização do Coritiba” durante os jogos do time profissional no
Campeonato Paranaense e em datas comemorativas dos municípios, com jogos
da equipe master e da nova categoria Sub-23.

CT exclusivo para melhorar ainda mais o desempenho das categorias de base.

JAN/2011

PROCESSO
CONTÍNUO

AÇÕES MISSÕESE




